
 

Het Molenaarspensioenfonds zoekt kandidaten voor de bestuurderservaringsplaats 

 

Het Molenaarspensioenfonds (hierna: het MPF) is met een belegd vermogen van ongeveer € 590 

miljoen, een premiestroom van ongeveer € 27 miljoen per jaar en circa 3.500 actieve deelnemers een 

relatief klein pensioenfonds in Nederland. Het bestuur van het MPF draagt zorg voor het uitvoeren van 

de pensioenregelingen voor de (voormalig) medewerkers in de graanbe- en verwerkende industrie.  

 

Het MPF belegt haar vermogen in fondsen van Aegon. De pensioenuitvoering vindt plaats bij Appel 

Pensioenuitvoering. De inhoud van de pensioenregeling wordt vastgesteld in het cao-overleg tussen 

de werkgeversorganisatie Nevedi en de werknemersorganisaties FNV en CNV vakmensen.  

 

Het MPF oriënteert zich momenteel op de toekomst van het pensioenfonds. Het bestuur is van mening 

dat het pensioenfonds op termijn te klein is om aan alle wettelijke verplichtingen te kunnen blijven 

voldoen. Het MPF wil daarom samengaan met een groter pensioenfonds om zo nog beter te kunnen 

zorgen voor de pensioenen. 

 

Het bestuur van MPF heeft met ingang van 2017 een bestuurderservaringsplaats  

ingesteld. Het bestuur van MPF stelt zo jonge bestuurders in de gelegenheid om ervaring  

op te doen. De zittingstermijn is steeds voor de duur van een jaar en de betreffende  

persoon heeft de status van toehoorder. Voor een bestuurservaringsplaats geldt een  

vergoeding van € 450 per vergadering plus een vaste reiskostenvergoeding gebaseerd op de  

reisafstand met een kilometervergoeding van € 0,28. 

 

De tijdsbesteding bestaat in principe uit het op vrijwillige basis bijwonen van de maandelijkse  

bestuursvergaderingen. De duur van deze vergaderingen is gemiddeld een dagdeel. 

Daarnaast kunnen op vrijwillige basis commissievergaderingen bijgewoond  

worden. Deze vergaderingen duren gemiddeld eveneens een dagdeel.  

(Het bestuur kent een beleggingsadviescommissie, een risicocommissie, een pensioen- en  

communicatiecommissie en een jaarwerkcommissie. Daarnaast heeft het bestuur op tijdelijke basis  

een projectgroep toekomst ingericht.)  

 

Bij interesse ontvangt het bestuur graag op korte termijn een motivatiebrief en een actueel cv welke  

aan het emailaccount van het bestuursbureau verzonden kan worden:  

mpf.bestuursbureau@montaepartners.nl.  

 

Bij vragen kunt u contact opnemen met onze bestuursadviseur Paula Morée. Zij is bereikbaar op  

telefoonnummer 06 29351129 
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